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 المحلي  المجلس 
 
مجلس جت المحلي
מועצה מקומית ג'ת







	תיאור המשרה: 
	מכרז פנימי מס' 8/2021
מנהל היחידה לפיתוח כלכלי ותכנון אסטרטגי

	דרגת המשרה ודירוגה:
	דירוג מח"ר – מתח דרגות 38-40 או 
חוזה אישי- 30%-40% משכר מנכ"ל דרגה 3 טבלה ב'
בכפוף לאישור משרד הפנים

	היקף העסקה:
	100%

	תיאור תפקיד:
	1. קידום וייעול פעילות הרשות בתחום הפיתוח הכלכלי והתכנון האסטרטגי.
2. גיבוש תפיסת הפיתוח הכלכלי ברשות וייזום תכניות לפיתוח מנועי צמיחה מקומיים ואזוריים.
3. תכנון אסטרטגי רב תחומי של היישוב בהלימה עם נתונים קיימים ותחזיות דמוגרפיות.
4. הכנת תכניות אסטרטגיות בתיאום מחלקות הרשות .
5. ריכוז מידע אודות תכניות תכנון ופיתוח. קידום פרויקטים כלכליים.
6. ניהול צוות העובדים ביחידה.
7. סיוע בגיבוש חזון הרשות בפיתוח כלכלי.
8. סיוע בגיבוש חזון הרשות בתכנון תכניות אסטרטגיות רב שנתיות לפיתוח כלכלי בשיתוף גורמי המקצוע ברשות 
9. יצירת ממשקי עבודה רב שנתית לפיתוח כלכלי ברמה מקומית, אזורית או הלאומית להגדלת פוטנציאל הפיתוח הכלכלי לרבות עם משרדי ממשלה, רשויות שכנות, קהילה עסקית המקומית ככל הנדרש.
10. ייזום ויצירת שיתוף פעולה אזוריים במטרה לקדם תכניות אזוריות לפיתוח כלכלי תוך מינוף היתרונות לגודל, איגום משאבים ומימוש הפוטנציאל הכלכלי במרחב הרשות. 
11. קיום קשר רציף עם העסקים הפועלים ביישוב. 
12. הנגשת הידע והמידע הרשותי והמקצועי והפיכתו לבר יישום ובעלי העסקים השונים.
13. ליווי פרויקטים כלכליים.
14. ליווי פרויקטים משלב התכנון האסטרטגי.
15. מעקב ובקרה אחר יישום תכניות העבודה לפיתוח כלכלי על ידי הגורמים המקצועיים.

	תנאים ודרישות 
	השכלה:  תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ.
או הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף 39 לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשע"ג-201

	
	ניסיון מקצועי:
[bookmark: _GoBack]ניסיון של שלוש שנים לפחות בגיבוש והובלת תכניות ומיזמים לפיתוח כלכלי-חברתי ברשויות המקומיות או בגופים ציבוריים אחרים מול משרדי הממשלה או בשיתוף עימם, או בארגונים בעלי היקף פעילות משמעותי;

	כפיפות:
	גזבר הרשות

	מינהלה:
	הגשת מועמדות: 
· על המועמדים  להגיש קורות חיים+ אישורי השכלה + אישורי נסיון והמלצות+ שאלון ניגוד עניינים+ תעודת יושר מהמשטרה. 
· המועמדים יגישו למנכ"ל המועצה את מועמדותם במעטפה סגורה כוללת כל המסמכים הרלוונטיים בצירוף קורות חיים, לא יאוחר מתאריך 30/6/2021 שעה 14:00 במסירה ידנית.
· הערה: בהתאם להוראות סעיף 174 א` לפקודת העיריות שעניינו סייגים להעסקת קרובי משפחה, מובא בזה לידיעת המועמדים כי ככל שקיימת קרבת משפחה לעובדי המועצה או נבחרי ציבור יכול והעסקתם לא תאושר כאמור בפקודה.
עדיפות תינתן לבחירת מועמדים בעלי מוגבלות למשרה הנדרשת
                                                                                                    בברכה,

חאלד גרה
ראש המועצה
· המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.
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