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 .6.20205מס' מכרז פנימי/ חיצוני 

 .  שפ"עמנהל יחידת  למועצה מקומית ג'ת דרוש

 ,המכרז מתייחס לגברים  1988-בהתאם לחוק שוויון הזדמנויות בעבודה, התשמ"ח

    ונשים כאחד.

 .  שפ"עמנהל יחידת  : תיאור המשרה

 . משרה  100%: היקף העסקה

  ו/או חוזה אישי בכפוף לאישור דירוג ודרגה בהתאם להשכלה:  דרגת ודירוגה
 .משרד הפנים

 . הרשות מנכ"ל: מקצועית וניהולית כפיפות
 

 תיאור התפקיד: 
 ברשות, לטיפוח ושמירת חזות העיר ורווחת  (שפ"ע)ניהול תחום שיפור פני העיר  

 :התושב. עיקרי תפקידיו
 .תושביה א. יישום מדיניות הרשות הנוגעת לאיכות סביבת החיים הקרובה של

 .ב. ניהול מערך התברואה ברשות
 .ג. ניהול מערך הגינון וחזות הישוב

 .ד. ניהול תחום איכות הסביבה, פרויקטים בתחום הקהילה
 . ה. ניהול תחום התשתיות הלוגיסטיקה והאחזקה

 
  תנאי סף :

 : דרישות התפקיד
 :השכלה

או גבוהה  להשכלה  המועצה  ידי  על  המוכר  במוסד  שנרכש  אקדמי,  תואר  הכרה   בעל    שקיבל 
אקדמי בתחומים הנדסה, תכנון,    מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ. יתרון לתואר

 .ציבורי אדריכלות, אגרונומיה, מינהל עסקים או מינהל
 או

  - המוסמכים, התשע"ג  לחוק ההנדסאים והטכנאים  39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  
2012 . 

 או
 תעודת סמיכות לרבנות ("יורה יורה") לפי אישור הרבנות הראשית לישראל 

 או
 אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי 

 ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות  18גיל 
 .)הראשית לישראל (שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר

 או
 שנות לימוד ובנוסף השלמת תכנית  12תעודת  3למשרה של מנהל מחלקה בלבד 

 4שעות  150הכשרה בהיקף של 
  משלוש  יאוחר  לא,  ברשויות המקומיות  ע"שפ  מנהלי  להכשרת  קורס  בהצלחה  לסיים  יחויב  ע"השפ   מנהל •

 .כאמור בסיום הקורס מותנה  שכרו  עדכון . מינויו מתחילת  שנים

 ראש ההיררכיה בתחום3 •

חלופה זו תתאפשר במכרז פנימי בלבד, ובהתאם להוראות חוזר הנחיות בנוגע להוספת חלופת השכלה.   4 •
 .12.9.2029ועד ליום  12.9.2024החלופה כאמור בתוקף מיום   יובהר כי
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 ניסיון מקצועי:
 'ג- ו' ב ברמה מקומית ברשות

שנים לפחות   5של  ניסיון מקצועי  לעיל כאמור תורנית השכלה או אקדמי  תואר בעל עבור •
הצעות למכרז, באחד או יותר   השנים שקדמו למועד האחרון להגשת 10במהלך 

לוגיסטיקה, איכות הסביבה, פיקוח ובקרה על קבלנים  ,מהתחומים הבאים: אחזקה 
 .השפ"ע, תברואה, פיתוח תשתיות, תכנון עירוני, תפעול מתחומי

השנים שקדמו למועד 10שנים לפחות במהלך  6: ניסיון מקצועי של רשום הנדסאי עבור  •
מהתחומים הבאים: אחזקה, לוגיסטיקה,   האחרון להגשת הצעות למכרז, באחד או יותר

ובקרה על קבלנים מתחומי השפ"ע, תברואה, פיתוח תשתיות,    איכות הסביבה, פיקוח
 .עירוני, תפעול תכנון 

השנים שקדמו למועד   10שנים לפחות במהלך  7: ניסיון מקצועי של  רשום טכנאי עבור  •
מהתחומים הבאים: אחזקה, לוגיסטיקה,   האחרון להגשת הצעות למכרז, באחד או יותר

ובקרה על קבלנים מתחומי השפ"ע, תברואה, פיתוח תשתיות,    איכות הסביבה, פיקוח
 .עירוני, תפעול תכנון 

המשרה בתוך    שנות ניסיון בתחום העיסוק של 8 – לימוד שנות  12 תעודת בעלי עבור •
 .הרשות המקומית בה הוא מתמודד

 

 :ניסיון ניהולי 

על תקופת הניהול    עובדים לפחות, כאשר 7ניסיון בניהול של   –ברשות מקומית ברמה א'   •
או עקיף, או כהונה במשרה במגזר   לעלות על משך זמן של שנתיים לפחות באופן ישיר

 ומעלה, למשך שלוש שנים לפחות.  40-42הציבורי במתח דרגות 
באופן ישיר או עקיף, או   עובדים לפחות  5ניסיון בניהול של –ברשות מקומית ברמה ב' ו'ג' 

 ומעלה, למשך שלוש שנים לפחות.   40-42כהונה במשרה במגזר הציבורי במתח דרגות
 

 :בתפקיד הייחודיים  העשייה מאפייני

 .עבודה מול גורמים רבים ברשות ומחוצה לה •

 .עבודה בשעות בלתי שגרתיות •

 .נסיעות מרובות ברחבי הרשות  •

 .ריבוי משימות הדורשות מענה בקדימות גבוהה  •

 .ניהול התקשרויות וקבלנים  •

המועמד יחתום על תצהיר כי אינו מתנגד שתעשה פנייה על ידי המועצה למשטרה  רישום פלילי: 
 לקבלת רישום  פלילי והסכמת המשטרה למינויו.  

כושר ביטוי בכתב ובע”פ, יכולת לקיים תקשורת טובה עם צוותים מקצועיים,.   כישורים אישיים:
אמינות ומהימנות ,עמידת בלחצים, יכולת למידה עצמית, ייצוגיות, תקשורת בינאישית טובה,  

 .יכולת טיפול במספר נושאים במקביל

 . מנכ"ל הרשות :כפיפות
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והמלצות+ שאלון   ןניסיו על המועמדים  להגיש קורות חיים+ אישורי השכלה + אישורי   :מנהלה
 . רה רש"פ משטרההטופס הצניגוד עניינים+ 

 דרישות המכרז מופרטות לפי אוגדן תיאור תפקדים תהיה באתר המועצה עם פרסום המכרז .  •

בצירוף מסמכים   ,במשרדי המועצה  , ידניתלמנהל יח' ההון האנושי הצעות מועמדות יש להגיש  
 . 12:00ה בשע  12.07.2026' א יום ותעודות השכלה המעידים על הכישורים הנדרשים עד 

 הצעות שיוגשו מעבר למועד זה ייפסלו. 

 *עדיפות תינתן לבחירת מועמדים בעלי מוגבלות למשרה הנדרשת 

א` לפקודת העיריות שעניינו סייגים להעסקת קרובי משפחה,   174בהתאם להוראות סעיף  הערה:
מובא בזה לידיעת המועמדים כי ככל שקיימת קרבת משפחה לעובדי המועצה או נבחרי ציבור  

 יכול והעסקתם לא תאושר כאמור בפקודה. 

 בברכה                                                                                                                                       

   אשרף חנדקלו                                                                                                                                     

 ראש המועצה .     


